
วิสัยทัศน ์
เป็นองคก์รท่ีเป็นเลิศ 

ดา้นการบริหาร บริการ และวิชาการ ทางการแพทยแ์ละสาธารณสุขท่ี 

มีมาตรฐาน ครอบคลุมและเป็นธรรม เพื่อคนไทยสุขภาพดี 

 

พนัธกจิ 

• พฒันาระบบบริหารจดัการตามหลกัธรรมาภิบาล 

• พฒันาระบบบริการทางการแพทยแ์ละสาธารณสุขใหมี้คุณภาพ
และมาตรฐาน 

• พฒันาระบบการจดัการความรู้ทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข
ใหมี้ประสิทธิภาพ 

 

 

 

 



ค่านิยม 

 
 
M : Mastery หรือเป็นนายตนเอง คือเป็นบุคคลที่หมั่นฝึกฝนตนเองให้มี
ศักยภาพ ยดึมั่นในความถูกต้อง มีวินัย ปฏิบัติตามกฎระเบียบ บนพื้นฐาน
ของการมีสำนึก รับผิดชอบ คุณธรรม และจริยธรรม  
O : Originality หรือเร่งสร้างสิ่งใหม่ คือสร้างสรรค์นวัตกรรม สิ่งใหม่ ที่
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อระบบสุขภาพ 
P : People centered หรือใส่ใจประชาชน คือต้องยึดประชาชนเป็น
ศูนย์กลางในการทำงานเพื่อประโยชน์อันดีแก่ประชาชน โดยใช้หลักเข้าใจ 
เข้าถึง พึ่งได้  
H : Humility หรืออ่อนน้อมถ่อมตน คือมีสัมมาคารวะ มีน้ำใจ ให้อภัย รับฟัง
ความเห็น เสียสละเพื่อประโยชน์ส่วนรวม 


